Informatiofien bei Erhebung von personenbezogenen Daten bei Bewerbungen

Sehr gechrie/r Bawerberin/er,

fir thr Bewerbung verarbeiten wir personenbezogene Daten. Diese Information erhalten Sie
zur Erfillung unserer Informationspflichten gemag Art. 13 DS-GVO bei der Erhebung von
personenbezogenen Daten aufgrund lhrer Bewerbung.

Verantwortlicher

Giersch GmbH & Co.KG
Gartenkamp 126

49492 Westerkappeln

Tel: 05404/9943870

Fax: 05404/9943899

|E-Mait: info@giersch-bratwurst.de

Verarbeitungszwecke

Entscheidung Uber die Begriindung eines Beschiftigungs-
verhdltnisses, dessen Durchfiihrung oder Beendigung

Rechtsgrundlage/n fiir die
Verarbeitung.

ter Interessen
fur freiwillig mitgeteilte besondere Kategorien personen-

§ 26 BDSG

Art. 6 Abs, 1 lit. ¢ DS-GVO zur Erfilllung einer rechtii-
chen Verpflichtung, der der Vérantwortliche unterliegt
(AGG)

Art. 6 Abs. 1 lit. f DS-GVO zur Wahrnehmung berechtig-

bezegener Daten (wie z.B. Gesundheitsdaten, ethnische
Herkunft) zur Ausubung der. Rechte oder Pflichten aus.
dem Arbeitsrecht, dem Recht der sozialen Sicherheit
und des Somalschutzes Art. 9 Abs. 2 lit. b DSGVO

Berechtigte Interessen fiir die
Verarbeitung

Verteldl_gung von Rechtsanspriichen

Speicherdauer

Die Léschung lhrer personenbezogenen Daten erfolgt
sechs Monate, nachdem wir lhnen unsere Entscheidung
mitgeteiit haben.

Sollte mit uns ein Arbeitsvertrag geschlossen werden,
werden die Daten in unser Personallnformatlonssystem
{berfiihrt.

[ihre Rechte

Recht auf Auskunft iiber.diese’ personenbezogenen Da-
ten sowie auf weitere Informationen und eine kostenlose

personenbezogenen Daten verlangen.

Sie kénnen nach Mallgabe des Art. 17 DS-GVO verlan-

Sie kénnen nach MaRgabe von Art. 15 DS-GVO eine.
Bestatigung daritber verlangen, ob Sie betreffende Da-
ten verarbeitet werden. Ist dies der Fall, haben Sie ein

Kopie der personenbezogenen Daten,

Sie kénnen nach Art. 16 DS-GVO die unverziigliche Be-
rlchtrgung oder Vervollsténd[gung der Sie betrefferiden

gen, dass Sie betreffende personenbezogene Daten
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unverziglich geldscht werden oder nach MaRgabe des
Art. 18 DS-GVO eine Einschrénkung der Verarbeitung

zu verlangen.

Sie haben nach MaRgabe des Art. 20 DS-GVO das
Recht, die Sie betreffenden personenbezogenen Daten,
die Sie.uns bereitgestelit haben, zu erhalten.

Sie konnen der kinftigen Verarbeitung der Sie betref-
fenden Daten nach Malgabe des Ait. 21 DS-GVO je~
derzeit widersprechen.

Widerruf der Einwilligung

Wenn die Verarbeitung auf eirier Einwilligung beruht
haben Sie das Recht, ihre Einwilligung jederzeit zu wi-
derrufen. Durch den Widerruf der Einwilligung wird die
Rechtma&gkelt der aufgrund der Einwilligung bis: zum
Widerruf erfolgten Verarbeltung nicht berithrt,

Beschwerderechte

-Sie haberi ein Beschwerderecht bei einer Aufsichisbe-

hérde.

Pflicht zur Bereitstellung der
personenbezogenen Daten

Die Bereitstellung .der personenbezogenen Daten ist fur
die Entscheidung Uber dig Begrindung eines Beschifti-

gungsverhdltnisses erforderlich. Im Falle einer Nichtbe-

reitstellung kann keine Entscheidung Gber die Begriin-
dung eines Beschaftigungsverhaltnisses erfolgen.

- Stand: 06.2018
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